Na podlagi dolocil 9. in 13.¢lena Zakona o drustvih(Ur,l ,RS,$t.61/2006) in 18.¢lena statuta
Medobcinskega drustva prijateljev mladine SeZana, je ob¢ni zbor dne 28.03.2008 sprejel
spremembe statuta drustva, kot sledi:

STATUT
MEDOBOCINSKEGA DRUSTVA PRIJATELJEV MLADINE SEZANA

I. TEMELJNE DOLOCBE

1. ¢len

Medob¢insko drustvo prijateljev mladine Sezana ( v nadaljnjem besedilu drustvo ), je
samostojno, prostovoljno in nepridobitno zdruzenje fizi¢nih oseb, ki so se povezale in skupno
delujejo v dobro otrok, mladostnikov ter druzin.

2. €len
Drustvo je pravna oseba iz zasebnega prava, s sedeZzem v SeZani, Partizanska 18. Drustvo
deluje v javno dobro na obmocju ob¢in Sezana, Divaca, Hrpelje-Kozina in Komen.

3. ¢len

Drustvo ima svoj zig, ki je pravokotne oblike v razmerju 2:1. Na levem robu Ziga je logotip
zapis kratic ZPMS v dveh vrsticah z nagnjenimi ¢rkami. V desnem delu Ziga je izpisano ime
drustva.

4. ¢len

Drustvo lahko pri uresni¢evanju svojih nalog sodeluje z drugimi organizacijami in drustvi,
doma in v tujini, ki delujejo na podro¢ju kulture, izobraZevanja, Sporta, turizma in podobnih
dejavnosti.

Drustvo lahko samostojno sodeluje ali se v€lani v sorodne mednarodne in tuje organizacije, ki
imajo podobne namene in cilje.

Drustvo lahko sodeluje tudi z zamejskimi in sorodnimi zdomskimi organizacijami v tujini.
Drustvo lahko za izvajanje svojih namenov in nalog doloci vsebinske (sekcija, odbor, krozek)
in krajevne (izpostava, podruznica, oddelek, enota) organizacijske enote kot oblike delovanja.
V tem ¢lenu nasteta povezovanja in sodelovanja morajo biti v skladu s tem statutom in
programom drustva.

S. ¢len

Zaradi uresnicevanja skupnih ciljev in nalog, ki so skupnega pomena v ob¢inah oziroma v
regiji, lahko drustvo skupaj Se z najmanj enim drustvom s podobnimi nameni in cilji
ustanovita zvezo prijateljev mladine.

Drustvo, kot ¢lan zveze, usklajuje svoje programe dela skupaj s cilji Zveze prijateljev mladine
Slovenije.

6. ¢len



Delo drustva in njegovih organov je javno.

Javnost dela druStvo zagotavlja:

- s pravico vpogleda ¢lanov v zapiske organov drustva

- preko drustvenega glasila

- preko javnih medijev

Sir$o javnost drustvo obveita o svojem delu tako, da so seje organov drustva javne, da
organizira okrogle mize, tiskovne konference ter da na svoje seje vabi predstavnike
zainteresiranih ustanov, organizacij, ter predstavnike javnih medijev.

Za zagotovitev javnosti dela in dajanja to¢nih informacij o delu drustva je odgovoren
predsednik drustva.

II. NAMEN IN NALOGE

7. ¢len

Osnovni namen drustva je prizadevanje za dvig kakovosti Zivljenja otrok in druZine,
uveljavljanje in zas€ita njihovih interesov in zadovoljevanje njihovih potreb na osnovi Ustave
Republike Slovenje ter mednarodnih Konvencij o otrokovih pravicah.

8. ¢len
Namen in cilje uresni¢uje drustvo z izvajanjem naslednjih nalog:

+ promovira otrokove pravice, obravnava krSenje otrokovih pravic, o svojih
ugotovitvah obvesca SirSo javnost ter predlaga ustreznim organom zascito otrok in
mladostnikov.

* prizadeva si, da bi otroci izrazali svoje interese in potrebe, zato organizira otroSke
parlamente ter ob sodelovanju ¢lanov drustva organizira svetovanje preko telefonov
za otroke in mladostnike;

* organizira oblike neposredne pomoci otrokom, mladim in druZinam z otroki;

* organizira kvalitetno preZivljanje prostega ¢asa otrok in mladih, Solo v naravi,
pocitniske aktivnosti, letovanja in zimovanja, izlete za otroke in mladostnike in
druzinske izlete, aktivnosti na igriscih;

* spodbuja in omogoca kulturno-umetnisko dejavnost otrok in mladostnikov ter njihovo
rekreacijo in zabavo;

+ otroska praznovanja, raziskovalno delo otrok in mladine;

* pripravlja in izvaja projekte s podro¢ja mirovne in ekoloske vzgoje;

* organizira aktivnosti za razvoj bralne kulture;

* omogoca druZenje otrok in mladih iz razli¢nih dezel;

* uporablja( upravlja )Jdomove Zveze prijateljev mladine Slovenije za izvajanje
programov prostega ¢asa;

* daje pobudo in omogoc¢a medsebojno povezovanje starSev ter skupno delovanje
predvsem v organih javnih zavodov ( vrtcev in Sol ), medkrajevnih in obCinskih
organih ter preko svojih predstavnikov vplivanje na odlo¢itve drzavnih organov;

+ omogoca ¢lanom drustva pridobivanje informacij, znanj in vedenj o pravicah otrok in
starSev, in sicer z organizacijo predavanj, okroglih miz, seminarjev;



* drustvo lahko za §irSo javnost organizira predavanja, srecanja, okrogle mize in
seminarje na temo izobraZzevanje in vzgoja otrok in mladostnikov, o njihovih pravicah
in krSenju teh pravic

+ za Clane drustva organizira drusStvo razli¢ne oblike izobrazevanja in usposabljanja, da
bi ¢lani lahko lazje in bolje uresnicevali cilje drustva;

Pridobitne dejavnosti:
Drustvo lahko kot dopolnilno dejavnost opravlja pridobitne dejavnosti, v skladu z zakonodajo,
ki tako pridobitno dejavnost ureja.
Na podlagi 25.¢lena Zakona o drustvih lahko drustvo opravlja pridobitno dejavnost pod
pogoji, ki jih za opravljanje te dejavnosti dolo¢a zakon.
Pridobitne dejavnosti morajo biti povezane z nameni in nalogami drustva ter se lahko
opravljajo le v obsegu, potrebnem za doseganje ciljev in namenov druStva oziroma za
opravljanje nepridobitne dejavnosti. Iz razlogov, navedenih v tem odstavku, lahko drustvo
ustanovi gospodarsko druzbo.
Drustvo lahko poveri opravljanje pridobitne dejavnosti drugim osebam na temelju zakupne ali
sorodne pogodbe.
Drustvo lahko v skladu s predpisi kot svoje pridobitne dejavnosti:
* organizira letovanja in zimovanja ter druge oblike prezivljanja prostega ¢asa za
otroke, mladostnike/ce, in druzine,
+ nudi storitve drugim organizatorjem, ki izvajajo programe, namenjene otrokom in
druzinam,
* organizira izlete, seminarje, teaje in druge oblike usposabljanja kadrov,
* organizira mednarodne izmenjave otrok,
* opravlja druge dejavnosti, ki dopolnjujejo osnovno dejavnost (prevozi za lastne
potrebe, izdajanje publikacij...),
 opravlja druge dejavnosti, ki so v skladu z njenimi cilji in nameni,
* izdaja informativna gradiva, zbornike, publikacije, revije in knjige,
* izobrazuje Clane/ice ZPM za delo v organizaciji in druge prostovoljce/ke,
* izobraZuje starSe, mentorje/ice un animatorje/ke razli¢nih oblik dela z otroki in
mladino.

Navedene dejavnosti se opravljajo kot nepridobitne, ¢e so financirane iz javnih sredstev ali
humanitarnih prispevkov.

Presezek prihodkov nad odhodki, ki ga drustvo ustvari s svojo dejavnostjo in opravljanjem
pridobitne dejavnosti, trajno porablja za izvajanje ciljev in nalog ter izvajanje nepridobitnih
dejavnosti drustva.

III. CLANSTVO

9. ¢len

Clan drustva lahko postane vsak, ki izrazi Zeljo postati ¢lan. Clan postane ko:
- podpise pristopno izjavo, s katero izrazi zeljo postati ¢lan drustva in da
sprejema dolocila tega statuta ter se zaveze, da se bo po njem ravnal



- vplaca ¢lanarino.

Pod enakimi pogoji lahko postane ¢lan drustva tudi mladoletnik do dopolnjenega 15. leta. V
tem primeru podpise pristopno izjavo zakoniti zastopnik. Clan drustva pa lahko pod enakimi
pogoji postane tudi tuj drzavljan.

Clanstvo v drustvu je prostovoljno.

10. ¢len

Drustvo ima redne in ¢astne Clane.

Redni ¢lan je lahko vsakdo, ki redno placuje ¢lanarino ter sodeluje pri izvajanju drustva.
Naziv ¢astnega €lana pridobi €lan ali neclan drustva, ki ima velike zasluge za razvoj in
delovanje drustva. Castne ¢lane imenuje obéni zbor drustva na predlog rednih &lanov ali
organov druitva. Castni ¢lani imajo pravico biti prisotni na sejah organov, nimajo pa pravice
odlocanja.

11. ¢len

Clanstvo v drustvu prencha:

- s prostovoljnim izstopom

- s ¢rtanjem

- z izkljucitvijo

- s smrtjo

Clan prostovoljno izstopi iz drustva, ¢e upravnemu odboru poslje pisno izjavo o izstopu.
Clana iz drustva &rta iz ¢lanstva upravni odbor, &e ta kljub opominu ne pla¢a lanarine v
tekocem letu.

O izkljucitvi ¢lana iz drustva odloca disciplinska komisija s sklepom. Sklep mora biti v skladu
z disciplinskim pravilnikom.

Clana se iz drustva izkljudi:

- ¢e grobo krsi dolocila tega statuta in sklepe organov drustva

- ¢e s svojim ravnanjem povzro¢i drustvu materialno $kodo ali prizadene ugled drustva

- e zavestno ravna zoper interese in cilje drustva

- Ce je bil obsojen s strani sodisca za kaznivo dejanje

Clan, ki mu je izre€en ukrep izkljuéitve ima pravico do pritozbe, ki jo vloZi v roku 30 dni od
prejema pismenega sklepa na ob¢ini zbor drustva.

Sklep ob¢nega zbora je dokoncen.

12. ¢len

Pravice in dolZnosti ¢lanov

Pravice ¢lanov so:

- da volijjo in so izvoljeni ter delujejo v organih drustva,

- da sodelujejo pri delu in soodlo¢anju v organih drustva,

- da uresnicujejo svoje osebne interese na podrocju dejavnosti drustva,
- da so seznanjeni s programom in poslovanjem drustva ter njegovim
finan¢nim poslovanjem,



- da sprejemajo nagrade in pohvale za delo v drustvu ter za doseZene
uspehe.

DolZnosti ¢lanov so:

- da spostujejo statut in druge akte ter sklepe organov drustva,

- da aktivno sodelujejo in s svojim delom prispevajo k uresni¢evanju ciljev in
nalog drustva,

- da redno placujejo €lanarino v visini, ki jo dolo¢i ob¢ni zbor drustva,

- da dajejo drustvu informacije, ki so potrebne za izvajanje skupnih
dogovorjenih nalog,

- da prenasajo svoje izkusnje in znanje na mlajSe ¢lane,

- da varujejo ugled drustva,

- da si prizadevajo za pridobitev finan¢nih in materialnih sredstev za delo
drustva ter sprejemajo vsakoletni zaklju¢ni racun drustva.

13. ¢len

Drustvo vodi register ¢lanov z naslednjimi podatki: ime in priimek, rojstni podatki, naslov
stalnega prebivalis€a, poklic, funkcija.

Osebni podatki ¢lanov, vpisanih v registru ¢lanov, se uporabljajo le za potrebe delovanja
drustva.

Clan prejme ob vpisu ¢lansko izkaznico, ki je vodena pod zaporedno §tevilko iz registra
Clanstva.

14. ¢len

Drustvo ima lahko tudi donatorje in sponzorje. Donatorji in sponzorji so lahko fizi¢ne ali
pravne osebe, ki druStvu materialno, moralno ali kako drugace pomagajo. Le-ti lahko
sodelujejo ali razpravljajo na sejah zbora ¢lanov, nimajo pa pravice odlo¢anja.

IV. ORGANI DRUSTVA

15. ¢len

Organi drustva so :

- ob¢ni zbor,

- upravni odbor,

- nadzorni odbor,

- disciplinska komisija.

16. ¢len

Ob¢ni zbor

Ob¢ni zbor je najvisji organ drustva, ki ga sestavljajo vsi ¢lani.

Ob¢ni zbor je lahko reden in izreden. Redni ob¢ni zbor sklicuje upravni odbor enkrat letno.
Izredni ob¢ni zbor pa se sklice po sklepu upravnega odbora, na zahtevo nadzornega odbora ali
na zahtevo 1/3 ¢lanov drustva. Upravni odbor je dolZan sklicati izredni ob¢ni zbor v roku 30
dni od prejema zahteve za sklic. Ce upravni odbor izrednega obénega zbora ne skli¢e v



predpisanem roku, ga sklice predlagatelj, ki mora predloziti tudi dnevni red z ustreznimi
materiali. Izredni ob¢ni zbor sklepa le o zadevi za katero je bil sklican.

17. ¢len

O sklicu obénega zbora in predlozenim dnevnim redom morajo biti ¢lani drustva seznanjeni
najmanj 14 dni pred sklicem.

Obcni zbor je sklepcen, ¢e je prisotnih ve¢ kot polovica ¢lanov.

Ce obéni zbor ni sklep&en, se zasedanje odloZi za 30 minut. Po preteku tega asa je ob&ni zbor
sklepcCen, e je prisotnih najmanj 10 ¢lanov.

Glasovanje je praviloma javno, lahko pa se ¢lani na samem zasedanju odloc¢ijo za tajni nacin
glasovanja. Volitve organov so praviloma tajne.

18. ¢len

Naloge obénega zbora :

- sklepa o dnevnem redu

- sprejema, spreminja statut in druge akte drustva,

- sprejema program dela drustva,

- sprejema finan¢ni nacrt in zaklju¢ni racun,

- voli in razreSuje predsednika, tajnika in blagajnika ter ¢lane upravnega
odbora, nadzornega odbora in disciplinske komisije;

- odloca o visini ¢lanarine,

- odloca o pritozbah zoper sklepe upravnega odbora, nadzornega odbora in
disciplinske komisije,

- odloc¢a o vkljuc¢evanju in sodelovanju z drugimi sorodnimi organizacijami,
- dokon¢no odloca o izkljucitvi ¢lanov iz drustva,

- odloc¢a o drugih zadevabh, ki jih predlagajo organi in ¢lani drustva v skladu
z namenom in cilji drustva,

- odlo¢a o nakupu in prodaji nepremicnin,

- sklepa o prenehanju drustva.

Posamezni predlogi za razpravo na ob&nem zboru morajo biti v pisni obliki poslani
upravnemu odboru najmanj 8 dni pred sklicem ob¢nega zbora.

O delu ob¢nega zbora se vodi zapisnik, ki ga podpiSejo predsedujoci, zapisnikar in dva
overitelja.

19. ¢len

Upravni odbor

Upravni odbor je izvrsilni organ ob¢nega zbora, ki opravlja organizacijska, strokovno
tehni¢na in administrativna dela ter vodi delo drustva med dvema ob¢nima zboroma po
programu in sklepih sprejetih na obénem zboru.

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren obénemu zboru.

Upravni odbor Steje 13 €lanov. Sestavljajo ga tajnik in po en ¢lan drustva, ki je zaposlen v
naslednjih institucijah: OS Sezana, OS Dutovlje, OS Divaca, OS Hrpelje, OS Komen, Srednje
Sole Srecka Kosovela Sezana, Centru za usposabljanje “Elvira Vatovec” Divaca, Kosovelovi
knjiznici Sezana, dva ¢lana drustva zaposlena v VVZ Sezana, predstavnik ob¢anov, ter en
zunanji ¢lan.



Upravni odbor se sestaja po potrebi najmanj dvakrat letno.
Mandatna doba ¢lanov upravnega odbora je 4 leta.

20. ¢len

Naloge upravnega odbora so:

- sklicuje ob¢ni zbor,

- skrbi za izvrSevanje programa drustva,

- pripravlja predloge aktov drustva,

- pripravi predlog finan¢nega plana in zaklju¢nega racuna,
- skrbi za finan¢no in materialno poslovanje drustva,

- upravlja s premozenjem drustva,

- ustanavlja in ukinja komisije drustva,

- uresnicuje druge naloge, ki izhajajo iz aktov drustva in naloge, ki mu jih Se
dodatno naloZi ob¢ni zbor.

21. ¢len

Upravni odbor dela na sejah, ki jih sklicuje predsednik druStva, v njegovi odsotnosti pa tajnik
drustva.

Upravni odbor je sklepcéen, Ce je na seji navzocih vec¢ kot polovica ¢lanov. Veljavne sklepe
sprejema z vecino prisotnih.

Upravni odbor lahko za izvajanje posameznih nalog imenuje komisije. Naloge, Stevila ¢lanov
in predsednika komisije dolo¢i upravni odbor. Clani komisije so lahko le &lani drustva. Za
svoje delo so komisije odgovorne upravnemu odboru. Izjemoma lahko drustvo povabi k
sodelovanju pri delu komisije zunanje sodelavce.

22. ¢len

Drustvo lahko ustanovi tudi sekcije. Sekcije so metode dela drustva organizirane po
interesnem principu ¢lanov drustva. Sekcijo ustanovi upravni odbor na pobudo ¢lanov
drustva. Sekcije niso pravne osebe in morajo delati v skladu s statutom drustva.

Za svoje delo so sekcije odgovorne upravnemu odboru.

23. ¢len

Nadzorni odbor

Nadzorni odbor spremlja delo upravnega odbora in drugih organov drustva ter opravlja
nadzor nad finan¢no materialnim poslovanjem drustva. Nadzorni odbor enkrat letno poroca
ob¢nemu zboru kateremu je tudi odgovoren za svoje delo. Nadzorni odbor enkrat letno poroca
oceno o tem ali so presezki nad odhodki bili porabljeni v skladu z nameni in cilji delovanja
drustva.

Nadzorni odbor Steje 5 ¢lanov. Sestavljajo ga po en predstavnik Obc¢ine Sezana, Hrpelje-
Kozina, Divaca, Komen ter en predstavnik, ki ga izvoli ob¢ni zbor. Clani izmed sebe izvolijo
predsednika. Clani nadzornega odbora ne morejo biti obenem ¢lani upravnega odbora. Lahko
sodelujejo na sejah upravnega odbora, ne morejo pa odlocati.

Nadzorni odbor je sklep€en, €e so na seji prisotni vsaj 3 ¢lani. Veljavne sklepe sprejema z
vecino prisotnih.

Mandatna doba ¢lanov nadzornega odbora je 4 leta.



24. ¢len

Disciplinska komisija

Clane disciplinske komisije voli ob&ni zbor za dobo 4 let. Sestavljajo jo 3 ¢lani in 2
namestnika. Clani izmed sebe izvolijo predsednika.

Sestaja se po potrebi na podlagi pisnih zahtev ¢lanov ali organov. Disciplinska komisija vodi
postopek in izreka disciplinske ukrepe v skladu z disciplinskim pravilnikom.

25. ¢len

Disciplinske krSitve, ki jih obravnava disciplinska komisija so naslednje:

- krSitve odlocb statuta,

- nevestno in lahkomiselno sprejemanje in izvrSevanje sprejetih zadolzitev in funkcij v
drustvu,

- neizvrSevanje sklepov organov drustva,

- dejanja, ki kakorkoli §kodujejo ugledu drustva.

26. ¢len

Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku v skladu z disciplinskim pravilnikom
izrecCe disciplinska komisija so:

- opomin,

- javni opomin,

- izkljucitev.

Zoper sklep, ki ga izda disciplinska komisija ima prizadeti pravico pritozbe na ob¢ni zbor, kot
drugostopenjski organ.

27. ¢len

Predsednik drustva

Predsednik zastopa in predstavlja druStvo pred drzavnimi in drugimi organi in organizacijami
v drzavi in v tujini.

Predsednik druStva je hkrati tudi predsednik upravnega odbora in ga izvoli ob¢ni zbor za dobo
4 let.

Predsednik je odgovoren za delovanje drustva v skladu s statutom in pravnim redom
Republike Slovenije. Za svoje delo je odgovoren obénemu zboru in upravnemu odboru.

28. ¢len

Tajnik drustva

Za opravljanje strokovno tehni¢nega in administrativnega dela ter za koordinacijo med organi
drustva skrbi tajnik drustva, ki ga izvoli ob¢ni zbor za dobo 4 let.

Tajnik drustva lahko po posebnem pooblastilu predsednika drustva zastopa in predstavlja
drustvo pred drZzavnimi in drugimi organi ter organizacijami v drzavi in v tujini.

Tajnik lahko opravlja tudi delo blagajnika.

Obcni zbor in tajnik drustva lahko s posebno pogodbo uredita medsebojne pravice, obveznosti
in odgovornosti v skladu z veljavnimi predpisi s podrocja delovnega prava.

Tajnik drustva je za svoje delo odgovoren obénemu zboru.



V. FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE DRUSTVA

29. ¢len

Vir dohodkov:

- iz proracuna,

- s kandidiranjem na javnih natecajih in razpisih,

- z deleZem sredstev Zveze prijateljev mladine,

- iz drugih virov v skladu s predpisi,

- prispevki sponzorjev,

- dohodek iz dejavnosti drustva in naslova materialnih pravic,

- darila, volila,

- ¢lanarina.

Vse prihodke sme drustvo uporabljati le za izvajanje svoje drustvene dejavnosti, za katero je
bilo ustanovljeno.

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora
porabiti za izvajanje dejavnosti, za katerega je bilo ustanovljeno.

30. ¢len

Drustvo razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu s programom in letnimi finan¢nimi plani, ki
jih sprejme ob¢ni zbor. Na rednem ob¢nem zboru ¢lani vsako leto obravnavajo in sprejmejo
zaklju¢ni racun.

31. ¢len

Upravni odbor mora v skladu s pravili racunovodskega standarda pripraviti porocilo za ob¢ni
zbor o finan¢nem in materialnem poslovanju tako, da se prikaZe resni¢no stanje o premozenju
in finan¢nem poslovanju drustva.

32. ¢len

Finan¢ne in materialne listine podpisuje predsednik in tajnik drustva.

Financ¢no in materialno poslovanje mora biti v skladu s predpisi s tega podrocja.

Nadzor nad finan¢nim in materialnim poslovanjem opravlja nadzorni odbor v skladu s temi
pravili.

Blagajnik vodi finan¢no in materialno poslovanje v skladu s pravilnikom o finan¢no
materialnem poslovanju, v katerem drustvo tudi dolo¢i na¢in vodenja in izkazovanja podatkov
o finan¢no materialnem poslovanju drustva, ki mora biti v skladu z ra¢unovodskimi standardi
za druStva.

Drustvo ima svoj transakcijski ra¢un za placilni promet pri SKB Banki Koper, PE SeZana.

33. ¢len

Delo blagajnika je javno.

Vsak ¢lan drustva ima pravico vpogleda v finan¢no in materialno dokumentacijo in
poslovanje drustva.



Zapomo¢ pri urejanju finan¢no materialnih zadev lahko zaprosi drustvo financnega
strokovnjaka v skladu z veljavno zakonodajo s podrocja delovnega prava.

34. ¢len

Drustvo ima premi¢no in nepremicno premozenje, ki je kot last drustva vpisana v inventarno
knjigo.

Premi¢no premoZenje se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa upravnega odbora.
Nepremi¢no premozenje pa se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa ob¢nega zbora. Vsaka
delitev premozenja drustva med njegove ¢lane je ni¢na.

35. ¢len

Drustvo ima lahko tudi sponzorje. Sponzorji so lahko fizi¢ne ali pravne osebe, ki drustvu
materialno, moralno ali kako drugac¢e pomagajo. Sponzorji lahko sodelujejo in razpravljajo na
sejah obcnega zbora, nimajo pa pravice odlocanja.

VI. PRENEHANJE DRUSTVA

36. ¢len

Drustvo lahko preneha:

- po sklepu ob¢nega zbora z vecino prisotnih ¢lanov,

- po samem zakonu.

37. ¢len

Ce drustvo preneha s svojim delovanjem preide vse premozZenje po poravnavi vseh obveznosti
na sorazmerne deleZe po ob¢inah (Sezana, Divac¢a, Komen, Hrpelje-Kozina).

Proracunska sredstva se vrnejo proracunu.

VII. KONCNE DOLOCBE

38. ¢len
Pravila so bila sprejeta na rednem obénem zboru 28.03.2008 in se zacnejo veljati takoj.
S tem dnem preneha veljati dosedanji pravilnik.

39. ¢len
Spremembe in dopolnitve teh pravil se sprejemajo po enakem postopku kot so bila sprejeta ta
pravila.

Sezana, dne 05.08.2009
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